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SINDICATO DOS SERVIDORES EM CONSELHOS E ORDENS DE FISCALIZACAO PROFISSIONAL DO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO - SINDICOES - ES, CNPJ n. 01.757.127/0001-12, neste ato
representado(a) por seu Diretor, Sr(a). LUIZ GUILHERME MOTA VELLO e por seu Presidente, Sr(a).
IVANA LOZER MACHADO;

E

CAIXA DE ASSISTENCIA DOS ADVOGADOS DO ESPIRITO SANTO, CNPJ n. 28.414.597/0001-30, neste
ato representado(a) por seu Diretor, Sr(a). POLIANA FIRME DE OLIVEIRA e por seu Presidente, Sr(a).
BEN HUR BRENNER DAN FARINA;

celebram o presente TERMO ADITIVO DE ACORDO COLETIVO DE TRABALHO, estipulando as condicbes
de trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Termo Aditivo de Acordo Coletivo de Trabalho no periodo de 01° de
margo de 2024 a 28 de fevereiro de 2025 e a data-base da categoria em 01° de margo.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Termo Aditivo de Acordo Coletivo de Trabalho, aplicavel no dmbito da(s) empresa(s)
acordante(s), abrangera a(s) categoria(s) Servidores em Conselhos e Ordens de Fiscalizagao
Profissional; da Mutua - Caixa de Assisténcia dos Profissionais do CREA-ES e da Caixa de
Assisténcia dos Advogados da OAB-ES, na sua integralidade a todos os funcionarios da CAIXA DE
ASSISTENCIA DOS ADVOGADOS DO ESPIRITO SANTO - CAAES, autarquia que pertencem a

categoria abrangida pelo SINDICOES e aos admitidos, apos a data base, com abrangéncia territorial em
ES.

Salarios, Reajustes e Pagamento

Piso Salarial

CLAUSULA TERCEIRA - PISO SALARIAL

O Piso salarial é de R$ 1.553,07 (mil quinhentos e cinquenta e trés reais e sete centavos).



Reajustes/Corre¢oes Salariais

CLAUSULA QUARTA - REAJUSTE SALARIAL

A partir de 1° margo de 2024, o salario-base dos empregados da CAAES sera reajustado em 4,00%, que
incidira sobre o salario-base do més de fevereiro de 2024, garantida a data base de 1° de margo, com o
efetivo pagamento dos valores retroativos a data-base, no prazo de 30 (trinta) dias contados da data da
assinatura do ACT.

Gratificagoes, Adicionais, Auxilios e Outros

Auxilio Alimentagao

CLAUSULA QUINTA - VALE-ALIMENTAGAO/REFEIGAO

A CAAES assegurara o fornecimento para todos os empregados de vale-alimentagéo e/ou refeigao no valor
diario de R$47,00 (quarenta e sete reais), por dia util e/ou trabalhado, inclusive em caso de afastamento por
motivo de férias, licenga-maternidade e, licenca saude por até 15 (quinze) dias de afastamento.

Paragrafo primeiro: O beneficio constante no caput da Clausula tera carater indenizatério, ndo sendo
considerada verba salarial, sob quaisquer das formas previstas, e, serdo fornecidos aos empregados em
dias efetivos de labor, nos termos do artigo 457, §2°, da Consolidagéo das Leis do Trabalho.

Paragrafo segundo: Em caso de falta injustificada podera o empregador descontar no més subsequente o
valor correspondente ao vale-alimentagao e/ou refeigao.

Paragrafo terceiro: O beneficio previsto nesta Clausula equivale ao Programa de Alimentagdo ao
Trabalhador (PAT), instituido por lei.

Auxilio Educagao

CLAUSULA SEXTA - AUXILIO EDUCAGAO

Aos funcionarios que estejam cursando o 3° grau ou desejem nele ingressar, bem como, o curso de poés-
graduagdo, a CAAES concedera auxilio-educagéao, equivalente a 50% do valor mensal do curso limitado a
R$370,00 (trezentos e setenta reais).

Relagdes Sindicais

Contribuicdes Sindicais

CLAUSULA SETIMA - MENSALIDADE SINDICAL



As mensalidades associativas sindicais, devidas pelos empregados ao SINDICOES, deverdo ser
descontadas pela CAAES em folha de pagamento e repassadas ao SINDICOES, mediante depdsito em
conta corrente que este indicar até 5° (quinto) dia util, apos a efetivagdo do desconto. O repasse devera ser
acompanhado do fornecimento de relagdo nominal de todos os empregados especificando os cargos,
salarios e vantagens com os respectivos valores individualmente descontados, observando o artigo 545 da
CLT - Consolidacao das Leis do Trabalho.

Paragrafo Unico: Ficam ciente as partes que a mensalidade sindical prevista no caput sera correspondente
a 1% dos salarios dos servidores, conforme deliberado e aprovado em assembleia geral extraordinaria
devidamente convocada para este fim.

CLAUSULA OITAVA - CONTRIBUIGAO SINDICAL/ASSISTENCIAL

Os funcionarios da CAAES, nao filiados a entidade sindical em acordo com o estabelecido na decisdo
proferida pelo Supremo Tribunal Federal no Recurso especial n. ARE 1018459 ED/PR, deverdo ter o
desconto da Contribuicdo Sindical/Assistencial correspondente a 1% (um por cento), na folha de
pagamento, efetuando-se o recolhimento ao SINDICOES até o 5° dia util apds o referido desconto.

Paragrafo Unico: Ficam ciente as partes que a Contribuicdo sindical/Assistencial para os ndo associados
prevista no caput sera correspondente a 1% dos salarios dos servidores, conforme deliberado e aprovado
em assembleia geral extraordinaria devidamente convocada para este fim.

CLAUSULA NONA - CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL / NEGOCIAL

Os servidores/empregados contribuirdo com a contribuigdo assistencial/negocial de 5% (cinco por cento)
sobre a remuneragao corrigida, descontadas em 05 (cinco) parcelas, a partir do més da assinatura do
Acordo Coletivo de Trabalho e/ou Termo Aditivo do Acordo Coletivo de Trabalho, em favor ao Sindicato dos
Servidores em Conselhos e Ordens de Fiscalizagdo Profissional do Espirito Santo — SINDICOES-ES, bem
como daqueles que forem admitidos posteriormente, a contribuicdo assistencial, conforme autorizado pela
categoria em assembleia geral extraordinaria, realizada no dia 06 de dezembro de 2023 (art. 8° da C. F., art.
545 da CLT, Precedente Normativo 119).

Paragrafo Primeiro — As quantias descontadas ser&o repassadas ao Sindicato dos Servidores em
Conselhos e Ordens de Fiscalizagao Profissional do Espirito Santo — SINDICOES-ES em até 05 (cinco)
dias, apés pagamento dos salarios, o depésito devera ser efetuado na Caixa Econémica Federal - Agéncia
0168 - Conta Corrente n° 1133-8, sendo encaminhada ao Sindicato acima mencionado a relagdo nominal
dos empregados, especificando os cargos, salarios e vantagens com os respectivos valores individuais
descontados junto com o comprovante de depdsito, como decidiram o STF no RE 189.960-SP e o Senado
Federal no Projeto de Decreto Legislativo n® 1.125/04, e o que dispdem o art. 8°, IV, da Constituicdo Federal
e os artigos 462 e 513, “e” da CLT e conforme Nota Técnica/SRT/MTE/N® 201 e 202/2009.

Paragrafo Segundo — E garantido aos empregados/servidores requerem por escrito individualmente em
carta original escrita de proprio punho e entregue pessoalmente ou encaminhada via AR para a sede do
Sindicato dos Servidores em Conselhos e Ordens de Fiscalizagao Profissional do Espirito Santo —
SINDICOES-ES, que se localiza no seguinte enderego Rua General Osoério, 83 Ed. Portugal Sala 1.503 —
Centro — Vitéria/ES, no prazo maximo de 10 (dez) dias da data da protocolizagédo da pauta, a isengao do



desconto da contribuigdo assistencial / negocial, informando opcionalmente o motivo da sua nao
concordancia com o pagamento.

Paragrafo Terceiro — Fica garantido aos sindicalizados do SINDICOES-ES a isengao da contribuigéo
negocial.

Disposigoes Gerais

Aplicagao do Instrumento Coletivo

CLAUSULA DECIMA - VIGENCIA DO ACT

O presente TERMO ADITIVO DE ACORDO COLETIVO DE TRABALHO vigorara pelo prazo de 12 (doze)
meses, a partir de 1° de marco de 2024 a 28 de fevereiro de 2025.

Nao havendo assinatura de novo termo aditivo em 1° de margco de 2025, ou de novo Acordo Coletivo de
Trabalho para a data base, em 1° de margo de 2025; continuardo em vigor todas as clausulas do Acordo
Coletivo e do presente Termo Aditivo ao Acordo até que novo instrumento seja firmado.

Outras Disposig¢oes

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - CONDIGCOES ESPECIFICAS

Sendo a vontade das partes, o presente Aditivo ao Acordo Coletivo de Trabalho, sera transmitido pelo
mediador de registro do acordo eletrébnico no MTE, em 03 (irés) vias de igual teor que, lidas, conferidas e
achadas conforme, vao devidamente assinadas pelos representantes legais contratantes.

Vitéria, 01 de marco de 2024

LUIZ GUILHERME MOTA VELLO
Diretor
SINDICATO DOS SERVIDORES EM CONSELHOS E ORDENS DE FISCALIZACAO
PROFISSIONAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO - SINDICOES - ES

IVANA LOZER MACHADO
Presidente
SINDICATO DOS SERVIDORES EM CONSELHOS E ORDENS DE FISCALIZACAO
PROFISSIONAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO - SINDICOES - ES



POLIANA FIRME DE OLIVEIRA
Diretor
CAIXA DE ASSISTENCIA DOS ADVOGADOS DO ESPIRITO SANTO

BEN HUR BRENNER DAN FARINA
Presidente
CAIXA DE ASSISTENCIA DOS ADVOGADOS DO ESPIRITO SANTO

ANEXOS
ANEXO | - EXTRATO DA ATA DA ASSEMBLEIA PERMANENTE PAUTA DE REIVINDICAGOES

Anexo (PDF)

ANEXO Il - LISTA DE PRESENGCA DA ASSEMBLEIA PERMANENTE

Anexo (PDF)

A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministerio do Trabalho e Emprego
na Internet, no enderecgo http://www.mte.gov.br.


http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/imagemAnexo/MR036441_20242024_07_01T22_50_14.pdf
http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/imagemAnexo/MR036441_20242024_07_01T22_56_13.pdf

